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Formannskjor Félags sjukrapjalfara

Keeru félagar { Félagi sjukrapjalfara,

Eg heiti Gunnlaugur Mar Briem og ég byd mig fram til
endurkjors sem formadur Félags sjikrapjalfara.

Sidastlidin tvo ar hef ég notid peirra forréttinda ad starfa sem formadur Félags sjukrapjalfara.
Verkefni félagsins eru krefjandi en 4 sama tima gefandi og fjolbreytt. Eg tel mikilvaegt ad formadur
hafi gd0a pekkingu 4 helstu dskorunum félagsins og fagsins til ad leida pau fjolmorgu verkefni sem
framundan eru. Eg éska eftir aframhaldandi studningi ykkar til ad vinna ad og berjast fyrir
hagsmunum, kjorum og faglegri préun félagsfélks og fagsins.

Hver er ég?

Eg hef vidtaeka reynslu af félagsstorfum og hagsmunageeslu fyrir félagsfélk Félags sjukrapjélfara
og haskélamenntadra. Eg var Kjorinn formadur Félags sjikrapjalfara arid 2022 en 4dur gegndi ég
embzetti varaformanns félagsins (2018-2022). Eg hef setid { samninganefndum fyrir félagid sem
og i samradsnefndum um stofnanasamninga 4 Landspitala. [ dag gegni ég enn fremur embzetti
varaformanns BHM (2023-). [ pessum verkefnum hef ég 6dlast vidtaeka reynslu & svidi
stjérnsyslu, samskipta vid raduneyti og adra hagadila.

Su reynsla sem ég tel upp hér ad ofan veeri p4 til litils hefoi ég ekki innsyn inn { pau verkefni og
askoranir sem félagsfolk meetir { verkefnum sinum 4 hverjum degi. Eg hef starfad sem
sjukrapjalfari sidan ég utskrifadist arid 2009. Eg hef verid svo lansamur ad hafa fengid reynslu af
6likum starfsstodvum og verkefnum fra utskrift. Eg hof starfsferilinn med pvi ad starfa sem
sjalfsteett starfandi sjikrapjalfari 4 stofu, padan 14 leidin 4 Landspitalann par sem ég starfadi &
Liknardeild { Képavogi og 4 Grensds deildinni. Padan 14 leidin 4 almenna markadinn, par sem ég
starfadi vid vinnuvernd { ram 4 ar vid ad veita rddleggingar og sinna forvérnum og halda
fyrirlestra 4 alls kyns vinnustodum. Auk pessara verkefna hef ég einnig komid ad
verknamskennslu sem og stundakennslu vid Hi par sem ég hef fjallad um markadsfraedi og imynd
sjukrapjalfara.

Hagsmunagzesla félagsfolks fer fram & mérgum vigstddvum og ma par nefna mikilveegi BHM sem
Félag sjukrapjalfara er adili ad. BHM eru heildarsamtok haskélamenntadra, med 24 adildarfélog
og yfir 18 pusund félégum. Mikilvaegt er ad rodd og pekking 4 d4skorunum heilbrigdismenntadra 4
vinnumarkadi sé sterk innan heildarsamtakanna og hef ég verid 6tull ad tala fyrir hagsmunum
félagsfélks & peim vettvangi. Eg var kosinn sem varaformadur BHM 4rid 2023 og sit niina { fimm
manna vinnuh6pi um heildarendurskodun 4 innra starfi bandalagsins med von um ad bzaeta hag
og pjonustu til alls félagsfolks.

Annar pattur sem er mikilveegur fyrir hagsmuni félagsins og ekki sist smaerri pj60a, er sterkt
alpjoodlegt samstarf. Nordurlondin og Evrépa leida mikla og géda préunar- og fagvinnu. Mikill
styrkur felst { g6dri samvinnu milli pj6da sem deila sameiginlegum hagsmunum og askorunum. A
sidasta ari tok ég patt i Leadership Programme hja World Physio sem zetlad er ad efla folk og félog
{ hagsmunagzeslu og a0 bzeta pjonustu vio félagsfolk.
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Starf mitt fyrir Félag sjikrapjalfara

Eg er stoltur af peim tveimur drum sem ég hef starfad sem formadur Félags sjtikrapjalfara. betta
hafa verio vioburdarik ar og stor verkefni 4 bordi félagsins og stjornar. Félagio skrifadi undir prja
midlaega kjarasamninga 4 arinu 2023 dsamt ymsum verkefnum 4 svidi stofnanasamninga. Einnig
hof félagid formlega samningavidraedur fyrir hond sjalfstett starfandi félagsfolks vid
Sjtikratryggingar Islands og eru paer vidraedur komnar vel 4 leid eftir krefjandi og fl6kid samtal {
kjolfar fjogurra dra samskiptaleysis med tilheyrandi dhrifum & okkar félk. Tel ég pad mikid
hagsmunamal a0 sjalfsteett starfandi sjukrapjalfurum sé tryggdur sterkur talsmadur til ad berjast
fyrir hagsmunum um kaup, kjor og vinnuumhverfi. Til ad efla lydrzaedi og feera aukin réttindi til
sjalfsteett starfandi félagsfolks var st akvordun tekin ad félagsfolk fengi teekifeeri ad kjéosa um
samning félagsins vid Sjukratryggingar, en pad fyrirkomulag hefur ekki verid notad aour.

Stort skref var stigid { adgengismalum pegar rddherra breytti dkveedum reglugerdar sem heimiladi
einstaklingum aftur ad saekja pjonustu sjalfsteett starfandi sjikrapjalfara med endurgreioslu { sex
skipti 4n pess a0 vera med beioni. Nadist pessi afangi eftir mikla vinnu og patttoku félagsins {
formlegum starfshépi 4 vegum raduneytisins. Er petta mikid hagsmunamal bzedi fyrir félagsfolk
sem og almenning og vid héldum afram ad berjast fyrir baettu adgengi & komandi misserum.

Hvad vardar onnur mal pa mad medal annars nefna aherslu félagsins 4 gagnamidada
hagsmunabarattu med utgafu vidamikillar skyrslu ,Beett adgengi, betri horfur®, par sem ljési var
varpad 4 mikilveegi g60s adgengis ad pjonustu sjukrapjalfara fyrir préun ororku sem og
pjoohagslega hagkveemni pjonustunnar. Véktu nidurstédur skyrslunnar verulega athygli i
fjolmidlum, innan raduneytis og 4 Alpingi. Einnig er vert a0 telja upp yfirlysingu stjérnar sem lysti
yfir dhyggjum af stédu sjukrapjalfunar 4 Landspitala, med visun { monnun stofnunar,
starfsumhverfi og kjor. Alyktadi fagrad Landspitala okkur til studnings asamt pvi ad fjolmidlar
fjolludu um stodu okkar félagsfolks. Petta eru einungis nokkur deemi um pau mal sem ég hef unnio
a0 asamt stjorn félagsins sidustu tvo arin, en 6nnur sem meaetti nefna er veruleg laekkun kostnadar
vio heefniprof til starfsréttinda, baett adgengi ad ndmskeidum fyrir félagsfélk, virkjun faghdépa
félagsins til a0 efla og breikka pjénustu og fraedslu, Dagur sjukrapjalfunar, samskipta vegferd med
aherslu & sérfraedinga i kliniskum stérfum asamt ymsum fagverkefnum og fraedastarfi.

Til framtidar

Framtidin er bjort fyrir fagio okkar og félagid. Taekifeerin er 6tal morg og vil ég halda afram ad
auka synileika sjuikrapjalfara & faglegan hatt med virkri patttoku { pjéofélagsumraedu um malefni
er varda hagsmuni okkar og heilbrigdiskerfisins alls. Eg mun halda afram ad leggja aherslu 4 ad
byggja upp lyoredislegt félag med gbéori fag- og kjarapjonustu og ad pekking okkar og
sérfreedistada sem lykilaadila innan heilbrigdiskerfisins verdi i forgrunni peirrar barattu sem
framundan er.

Kjaravidreedur eru nd ad hefjast, en midleegir kjarasamningar félagsins renna ut 31. mars
nestkomandi, og samningavidreedur fyrir hond sjalfsteett starfandi sjikrapjalfara vio
Sjtikratryggingar eru 4framhaldandi. Eg held 4fram ad vinna ad og berjast fyrir baettum kjérum og
starfsumhverfi fyrir allt okkar félagsf6lk sama hvar sem pad starfar.

Keera félagsfolk, ég vona ad pid veitid mér ykkar traust og atkvaedi til ad starfa afram sem formadur
Félags sjukrapjalfara og par med fa teekifeeri til a0 baedi yta tr vor nyjum verkefnum og fylgja eftir
peim fjolmorgu verkefnum sem verid er ad vinna ad.

Med bestu kvedju

Gunnlaugur M. Briem
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