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Kæru fé lagar í  Fé lagi sju kraþja lfara, 

É g héiti Gunnlaugur Ma r Briém og é g bý ð mig fram til              

éndurkjo rs sém formaður Fé lags sju kraþja lfara. 

Sí ðastliðin tvo  a r héf é g notið þéirra forré ttinda að starfa sém formaður Fé lags sju kraþja lfara. 

Vérkéfni fé lagsins éru kréfjandi én a  sama tí ma géfandi og fjo lbréýtt. É g tél mikilvægt að formaður 
hafi go ða þékkingu a  hélstu a skorunum fé lagsins og fagsins til að léiða þau fjo lmo rgu vérkéfni sém 

framundan éru. É g o ska éftir a framhaldandi stuðningi ýkkar til að vinna að og bérjast fýrir 

hagsmunum, kjo rum og faglégri þro un fé lagsfo lks og fagsins. 

Hver er ég? 

É g héf ví ðtæka réýnslu af fé lagssto rfum og hagsmunagæslu fýrir fé lagsfo lk Fé lags sju kraþja lfara 

og ha sko laménntaðra. É g var kjo rinn formaður Fé lags sju kraþja lfara a rið 2022 én a ður gégndi é g 

émbætti varaformanns fé lagsins (2018–2022). É g héf sétið í  samninganéfndum fýrir fé lagið sém 

og í  samra ðsnéfndum um stofnanasamninga a  Landspí tala. Í  dag gégni é g énn frémur émbætti 

varaformanns BHM (2023–). Í  þéssum vérkéfnum héf é g o ðlast ví ðtæka réýnslu a  sviði 

stjo rnsý slu, samskipta við ra ðunéýti og aðra hagaðila. 

Su  réýnsla sém é g tél upp hé r að ofan væri þo  til lí tils héfði é g ékki innsý n inn í  þau vérkéfni og 

a skoranir sém fé lagsfo lk mætir í  vérkéfnum sí num a  hvérjum dégi. É g héf starfað sém 

sju kraþja lfari sí ðan é g u tskrifaðist a rið 2009. É g héf vérið svo la nsamur að hafa féngið réýnslu af 

o lí kum starfssto ðvum og vérkéfnum fra  u tskrift. É g ho f starfsférilinn méð því  að starfa sém 

sja lfstætt starfandi sju kraþja lfari a  stofu, þaðan la  léiðin a  Landspí talann þar sém é g starfaði a  

Lí knardéild í  Ko pavogi og a  Grénsa s déildinni. Þaðan la  léiðin a  alménna markaðinn, þar sém é g 

starfaði við vinnuvérnd í  ru m 4 a r við að véita ra ðléggingar og sinna forvo rnum og halda 

fýrirléstra a  alls kýns vinnusto ðum. Auk þéssara vérkéfna héf é g éinnig komið að 

vérkna mskénnslu sém og stundakénnslu við HÍ  þar sém é g héf fjallað um markaðsfræði og í mýnd 

sju kraþja lfara. 

Hagsmunagæsla fé lagsfo lks fér fram a  mo rgum ví gsto ðvum og ma  þar néfna mikilvægi BHM sém 

Fé lag sju kraþja lfara ér aðili að. BHM éru héildarsamto k ha sko laménntaðra, méð 24 aðildarfé lo g 

og ýfir 18 þu sund fé lo gum. Mikilvægt ér að ro dd og þékking a  a skorunum héilbrigðisménntaðra a  

vinnumarkaði sé  stérk innan héildarsamtakanna og héf é g vérið o tull að tala fýrir hagsmunum 

fé lagsfo lks a  þéim véttvangi. É g var kosinn sém varaformaður BHM a rið 2023 og sit nu na í  fimm 

manna vinnuho pi um héildaréndurskoðun a  innra starfi bandalagsins méð von um að bæta hag 

og þjo nustu til alls fé lagsfo lks.  

Annar þa ttur sém ér mikilvægur fýrir hagsmuni fé lagsins og ékki sí st smærri þjo ða, ér stérkt 

alþjo ðlégt samstarf. Norðurlo ndin og Évro pa léiða mikla og go ða þro unar- og fagvinnu. Mikill 

stýrkur félst í  go ðri samvinnu milli þjo ða sém déila saméiginlégum hagsmunum og a skorunum. A  

sí ðasta a ri to k é g þa tt í  Léadérship Programmé hja  World Phýsio sém ætlað ér að éfla fo lk og fé lo g 

í  hagsmunagæslu og að bæta þjo nustu við fé lagsfo lk.  
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Starf mitt fyrir Félag sjúkraþjálfara 

É g ér stoltur af þéim tvéimur a rum sém é g héf starfað sém formaður Fé lags sju kraþja lfara. Þétta 

hafa vérið viðburðarí k a r og sto r vérkéfni a  borði fé lagsins og stjo rnar. Fé lagið skrifaði undir þrja  

miðlæga kjarasamninga a  a rinu 2023 a samt ý msum vérkéfnum a  sviði stofnanasamninga. Éinnig 

ho f fé lagið formléga samningaviðræður fýrir ho nd sja lfstætt starfandi fé lagsfo lks við 

Sju kratrýggingar Í slands og éru þær viðræður komnar vél a  léið éftir kréfjandi og flo kið samtal í  

kjo lfar fjo gurra a ra samskiptaléýsis méð tilhéýrandi a hrifum a  okkar fo lk. Tél é g það mikið 

hagsmunama l að sja lfstætt starfandi sju kraþja lfurum sé  trýggður stérkur talsmaður til að bérjast 

fýrir hagsmunum um kaup, kjo r og vinnuumhvérfi. Til að éfla lý ðræði og færa aukin ré ttindi til 

sja lfstætt starfandi fé lagsfo lks var su  a kvo rðun tékin að fé lagsfo lk féngi tækifæri að kjo sa um 

samning fé lagsins  við Sju kratrýggingar, én það fýrirkomulag héfur ékki vérið notað a ður. 

Sto rt skréf var stigið í  aðgéngisma lum þégar ra ðhérra bréýtti a kvæðum réglugérðar sém héimilaði 

éinstaklingum aftur að sækja þjo nustu sja lfstætt starfandi sju kraþja lfara méð éndurgréiðslu í  séx 

skipti a n þéss að véra méð béiðni. Na ðist þéssi a fangi éftir mikla vinnu og þa ttto ku fé lagsins í  

formlégum starfsho pi a  végum ra ðunéýtisins.  Ér þétta mikið hagsmunama l bæði fýrir fé lagsfo lk 

sém og alménning og við ho ldum a fram að bérjast fýrir bættu aðgéngi a  komandi missérum.  

Hvað varðar o nnur ma l þa  ma  méðal annars néfna a hérslu fé lagsins a  gagnamiðaða 

hagsmunabara ttu méð u tga fu ví ðamikillar ský rslu „Bætt aðgéngi, bétri horfur“, þar sém ljo si var 

varpað a  mikilvægi go ðs aðgéngis að þjo nustu sju kraþja lfara fýrir þro un o rorku sém og 

þjo ðhagsléga hagkvæmni þjo nustunnar. Vo ktu niðursto ður ský rslunnar véruléga athýgli í  

fjo lmiðlum, innan ra ðunéýtis og a  Alþingi. Éinnig ér vért að télja upp ýfirlý singu stjo rnar sém lý sti 

ýfir a hýggjum af sto ðu sju kraþja lfunar a  Landspí tala, méð ví sun í  mo nnun stofnunar, 

starfsumhvérfi og kjo r. A lýktaði fagra ð Landspí tala okkur til stuðnings a samt því  að fjo lmiðlar 

fjo lluðu um sto ðu okkar fé lagsfo lks. Þétta éru éinungis nokkur dæmi um þau ma l sém é g héf unnið 

að a samt stjo rn fé lagsins sí ðustu tvo  a rin, én o nnur sém mætti néfna ér vérulég lækkun kostnaðar 

við hæfnipro f til starfsré ttinda, bætt aðgéngi að na mskéiðum fýrir fé lagsfo lk, virkjun fagho pa 

fé lagsins til að éfla og bréikka þjo nustu og fræðslu, Dagur sju kraþja lfunar, samskipta végférð méð 

a hérslu a  sé rfræðinga í  klí niskum sto rfum a samt ý msum fagvérkéfnum og fræðastarfi.  

Til framtíðar  

Framtí ðin ér bjo rt fýrir fagið okkar og fé lagið. Tækifærin ér o tal mo rg og vil é g halda a fram að  

auka sý niléika sju kraþja lfara a  faglégan ha tt méð virkri þa ttto ku í  þjo ðfé lagsumræðu um ma léfni 

ér varða hagsmuni okkar og héilbrigðiskérfisins alls. É g mun halda a fram að léggja a hérslu a  að 

býggja upp lý ðræðislégt fé lag méð go ðri fag- og kjaraþjo nustu og að þékking okkar og 

sé rfræðistaða sém lýkilaaðila innan héilbrigðiskérfisins vérði í  forgrunni þéirrar bara ttu sém 

framundan ér.  

Kjaraviðræður éru nu  að héfjast, én miðlægir kjarasamningar fé lagsins rénna u t 31. mars 

næstkomandi, og samningaviðræður fýrir ho nd sja lfstætt starfandi sju kraþja lfara við 

Sju kratrýggingar éru a framhaldandi. É g héld a fram að vinna að og bérjast fýrir bættum kjo rum og 

starfsumhvérfi fýrir allt okkar fé lagsfo lk sama hvar sém það starfar.  

Kæra fé lagsfo lk, é g vona að þið véitið mé r ýkkar traust og atkvæði til að starfa a fram sém formaður 

Fé lags sju kraþja lfara og þar méð fa  tækifæri til að bæði ý ta u r vo r ný jum vérkéfnum og fýlgja éftir 

þéim fjo lmo rgu vérkéfnum sém vérið ér að vinna að.  

Méð béstu kvéðju 

Gunnlaugur M. Briém  


