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Starfsreglur Félags sjukrapjdlfara

FELAGSADILD

Reykjavik, 16.1.2024

Tilgangur starfsreglna:

Er til ad skyra tulkun & akvaedi 2. Kafla — 4. — 7gr. (Adild ad félaginu og ursoégn) i l6gum Félags

sjukrapjalfara

Mikilvaegt er ad skyrar upplysingar séu til stadar fyrir starsfmenn félagsins og félagsfélk allt til

ad tryggja samraemi og jafnreedi i afgreidslu mala er viokemur félagsadild.

Félagid skiptist i fagdeild og kjaradeild og skulu sjukrapjalfarar vera med fulla adild og pvi i

badum deildum nema rékstudningur sé fyrir 6dru skv. I6gum félagsins Microsoft Word -
L6g2023.docx (sjukrathjalfun.is) og starfsreglum pessum um félagsadild.
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Gjold i sjooi

Ursdgn

Réttindi og skyldur
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https://www.sjukrathjalfun.is/media/skjol-a-vef/Log2023.pdf
https://www.sjukrathjalfun.is/media/skjol-a-vef/Log2023.pdf
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4.gr. Skilyrdi um félagsadild — full adild, fagadild, kjaraadild, nemaadild

beir sem starfa ekki Allir sjpj med islenski peir sem taka laun eftir Nemar i sidkrapjalfun
eftir peim kjara eda starfsleyfi kjaraog eda sem lokid hafa einu
verktakasamningum vektakaamningum sem namsari af
sem félagid hefur gert félagid hefur oert, en haskalanami i
fyrir hiind fiska sérstaklega ad siiikrapjaifun og eru i
sjlkrapjdifara. hafa ekki fagadild ad Virku ndmi.
félaginu

Til pess ad geta sétt um ,,Fulla adild, Fagadild eda Kjaraadild” ad Félagi sjukrapjalfara parf
viokomandi ad hafa hlotid islenskt starfsleyfi sem sjukrapjalfari fra Embaetti Landlaeknis.

Nemaadild geta peir sétt um sem hafa lokid amk. einu ari af nami a haskélastigi i
sjukrapjalfun og teljast vera virkir i nami. Me®d virkir i nami er pvi ekki att vid einstaklinga sem
ljuka einu ari og heaetta svo i kjolfarid og teljast ekki i pvi ferli ad saekja sér starfsréttindi sem
sjukrapjalfarar.

Full adild:

Midad er vid félagsadild peirra sem saekja um adild ad Félagi sjukrapjdlifara sé full adild. [ pvi
felst adild ad baedi fagdeild og kjaradeild félagsins. Nytur pd einstaklingur fullra réttinda sbr.
utlistun fagadildar og kjaraadildar hér ad nedan.

Undantekningar fra fullri adild geta falist i:

a) Ad vidkomandi starfi ekki sem sjukrapjdlfari og ekki d eda eftir beim samningum
sem Félag sjukrapjdlfara gerir fyrir hond sjukrapjdlfara d [slandi. bd getur
vidkomandi dskad eftir ad vera eingbngu i fagadild.

b) Ad vidkomandi 6ski sérstaklega eftir pvi ad vera ekki med fagadild, og vera pd
eingbngu i kjaradeild félagsins.
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Fagadild eingdngu:

beir einir sem ekki starfa sem sjukrapjdlfarar eda peir sem starfa ekki eftir beim samningum
sem Félag sjukrapjdlfara gerir geta verid med fagadild eingbngu. Ekki er pvi mégulegt ad
starfa sem sjukrapjdlfari eftir samningum félagsins og vera eingéngu med fagadild. Daemi
um pd sem geta sott eingbngu um fagadild eru peir sem starfa hjd fyrirtaekjum ¢ almennum
markadi og pvi eftir 6drum kjarasamningum eda stofnanasamningum sem geta , tilheyrt”
6drum stéttarfélogum s.s. hdskélum eda 6dru sliku po viodkomandi sé heimilt ad vera i Félagi
sjukrapjdlfara kjoési hann pad. Sjdlfstaett starfandi sjukrapjdlfarar sem starfa sem slikir geta
pvi ekki verid med fagadild eingéngu.

Innifalid i fagadild eingénqu:

bd hefur viokomandi rétt til ad saekja fagvidburdi sem félagid stendur fyrir d laegri
kiérum heldur en peir sem ekki eru med fagadild, t.d. AlImenna freedsludagskrd, Dag
sjukrapjdlfunar og ndmskeid freedslunefndar Félags sjukrapjdlfara. Afsldattur ¢ hvert
ndmskeid d vegum fraedslunefndar nemur amk. drgjaldi i fagdeild félagsins. Einnig er
vert ad hafa i huga ad félagsadild gefur forgang @ skrdningu ¢ ndmskeid sem og
forgang d bidlista eftir namskeidum fraedslunefndar. Afhent eintak af fagtimariti
Félags sjukrapjdlfara ,Sjukrapjdlfaranum® sem er timarit i 10. stiga flokki og birtir
visindagreinar auk ymissa annarra upplysinga. Einnig gefur fagadild einstaklingum
moguleika ¢ ad saekja um styrki i Visindasjod Félags sjukrapjdlfara, sem styrkir
rannsdknir og verkefni sjukrapjdlfara og pvi faglega framproun fagsins.

bess mad einnig geta ad med félagsadild gerir pu félaginu kleift ad standa fyrir
vidburdum, endurmenntun, pjonusta og vinna ad faglegum hagsmunum félagsfdlks
og sjukrapjdlfunar. Félag sjukrapjdlfara er med eitt 6flugasta starfid a svidi
endurmenntunar fyrir félagsfélk d Islandi af fag- og stéttarfélsgum.



@ FELAG SJUKRADPJALFARA

Kjaraadild eingoéngu:

beir adilar sem dska pess sérstaklega ad vera ekki med fagild geta éskad eftir pvi ad vera
med kjaraadild eingéngu. En peir njéta pd ekki peirra réttinda sem eru innifaldir i fagadild er
vidkemur forgangi ¢ ndmskeid, laegri ndmskeidsgjéldum og leegri gjéldum & adra vidburdi
félagsins er teljast fagtengdir. Kjaradeildin er sa hluti starfseminar sem fellur undir
stéttarfélagshluta félagsins, en félagid er skilgreint skv. Ibgum pess sem fag- og stéttarfélag.
Med adild ad kjaradeild félagsins 6dlast viokomandi rétt til greidsina i sjodi BHM.

Innifalid i kjaraadild eingbénqu:

Kjarasamningsgerd midlaegra kjarasamninga vid rikid, Reykjavikurborg, Samtok
fyrirteekja i Velferdarpjonustu og Samték Atvinnulifsins. Stofnanasamningsgerd fyrir
allar peer stofnanir sem falla undir félagid og félagsfolk pess samkvaemt I6gum og
skyldum.

Samningsgerd fyrir sjdlfstaett starfandi félagsfdlks i samningum vid Sjukratryggingar.
bjonusta samninga og tryggja hagsmuni félagsfdlks i pvi samhengi.

Almenn stéttarfélagspjonusta : Sinna almennri réttindavérslu, stydja og veita radgjéf
og koma fram fyrir hénd félagsfolk i par til gerdum mdlum. Veita upplysingar og
radgjof / logfraedilega radgjof um pau kjér sem 16g og samningar tryggja peim. Auk
pess fer fram margsskonar félags og fraedslustarf er vardar kjiaramdl og annad slikt.

Einnig felur kjaraadild i sér atkvaedarétt i beim samningum sem pu starfar eftir / dtt
beina adkomu ad.

Félag sjukrapjdlfara er eitt af adildarfélogum BHM og hefur pvi félagsfolk adild ad
sjodum BHM.

- Orlofssjédur

- Styrktarsjédur — Opinberi markadurinn

- Sjukrasjédur — Almenni markadurinn og verktakar
- Starfspréunarsetur hdaskélamanna

- Starfsmenntunarsjodur

Einnig veitir BHM pvi til viGbotar vidtaeka pjonustu vardandi greiningar, margvislega
sérfreediadstod og upplysingar og fraedslu er vardar réttindi d vinnumarkadi.
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Nemaadild:

Nemaadild geta peir sétt um sem hafa lokid amk. einu dri af ndmi a hdskdlastigi i
sjukrapjalfun og teljast vera virkir i nadmi. Med@ virkir i nami er pvi ekki dtt vid einstaklinga sem
ljuka einu dri og haetta svo i kjélfarid og teljast ekki i pvi ferli ad saekja sér starfsréttindi sem
sjukrapjdlfarar. beir sem eru med nemaadild hafa ekki atkvaedisrétt skv.l6gum félagsins.

Ekki er gert rad fyrir ad nemar greidi idgjold til FS af ymis konar vinnu samhlida nami.
Innifalid i nemaadild:

beir sem eru med nemaadild er heimil patttaka i vidburdum & vegum félagsins s.s.
Degi sjukrapjdlfunar, tilteknum og sérauglystum ndmskeidum fraedslunefndar,
almennri freedsludagskra félagsins. Med nemaadild faest einnig adgangur ad innri vef
d vefsidu Félags sjukrapjdlfara par sem meeliteekjabanki félagsins er vistadur.

beir hafa ekki 6nnur réttindi i félaginu.

Félagsgjold Félags sjukrapjalfara:

Félagsgjéld Félags sjukrapjdlfara eru midud vid fulla adild og skiptast med eftirfarandi haetti.
Kjaraadildargjéld eru 1,1% af launum félagsfdlks sem starfa sem launpegar og 1,1% af
reiknudu endurgjaldi sjdlfstaett starfandi félagsfolks. Sjdalfsteett starfandi skulu standa skil d
félagsgjaldi manadarlega med skilagrein, og taka parf fram hvada sjodi einstaklingur vill
greida i til vidbotar til ad ddlast réttindi. Fagadildargjaldid er 22.000 kr. @ dri og er greitt i
tveimur greidslum. Sendur er ut girdsedill pess efnis og afhendur reikningur til stadfestingar.

Samkvaemt I6gum félagsins er félaginu heimilt ad skerda pjonustu standi félagi ekki i skilum
og geti ekki gefid dsaettanlega dstaedu ad mati stjornar fyrir vanskilum.

Greidi félagi ekki félagsgjold i samraemi vid adild sina i eitt ar, missir hann 61l félagsréttindi
sin, ad undangenginni skriflegri vidvorun. Félagi 6dlast félagsréttindi sin & ny pegar
argjaldaskuldin er ad fullu greidd

Almennt eru félagsgjéld ekki endurgreidd nema i sértaekum tilfellum eins og t.d. vegna
langvarandi veikinda, faedingarorlofs eda annars sliks. Ef vidkomandi telst hafa notid
bjonustu félagsins eda starfad eftir samningum gerdum af félaginu @ umraeddum tima er ekki
haegt ad oska eftir endurgreidslu félagsgjalda. Sértaek mdl parf ad afgreida sérstaklega og
fara yfir af stjorn.
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Gjold i sj6di BHM:

Fyrir pa sem starfa sem launpegar hjd stofnunum, sveitarfélagi eda riki pa er greitt i sjodi
BHM skv. gildandi kjarasamningi adila. Starfi félagi sem sjdlfstaett starfandi adili eda d
almennum markadi sem ekki tekur til pessara greidsina parf vidkomandi ad dkveda og
standa i skilum @ gjaldi i pa sjodi sem kosid er ad greida i med skilagrein til BHM. (Hvernig 4 ad
senda inn skilagreinar? - BHM).

Komi til pess ad rof verdi d greidslum sem hefur dhrif @ réttindi i tiltekinn sjéd er haegt ad
leidrétta 2 manudi aftur i timann auk yfirstandandi mdnadar med pvi ad senda skilagrein d
skilagreinar@bhm.is Ekki er haegt ad leidrétta meira heldur en sem nemur 3 mdnudum, og

ekki er haegt ad eignast réttindi aftur i timann ef ekki hefur verid greitt skv. reglum sjédanna.

Kjaradeildargjald er haegt ad leidrétta 12 mdanudi aftur i timann eda samkvaemt dkvérdun
stjornar.

Komi upp mdl er varda leidréttingar d gjéldum skal hafa samband vid skilagreinar@bhm.is
eda d6ska eftir frekari upplysingum hja skrifstofu félagsins.

5.gr. Ursogn

Urségn dr félaginu parf ad vera skrifleg skv. I6gum félagsins og send stjorn (netfang:
sigl@bhm.is) Félagi ber dbyrgd @ pvi ad senda urségn og fylgja eftir ad slik tilkynning hafi
sannarlega borist svo hagt sé ad stadfesta urségn.

Ef mdl er vardar félagsmann eru til umfjéllunar hja sidanefnd Félags sjukrapjdlfara, pa kemur
urségn ekki i veg fyrir ad sidanefnd ljuki mdli sinu og kvedi upp nidurstédu pess madls sem til
skodunar var.

Einnig er pad skyrt ad ef kjaradeild félagsins d i kjiaradeilu pa getur stjorn félagsins frestad
gildistokum umsdknar um urségn par til deilu lykur. betta @ po eingéngu vid deilu vegna
samninga sem viGkomandi starfar eftir med beinum haetti.

6.gr. Réttindi og skyldur

Félagsfolki er skylt ad fara eftir I6gum félagsins, sidareglum og 68rum sampykktum pess
begar dkvardanir eru teknar med réttmaetum heetti af stjorn. Skal félagid hafa gégn og
sampykktir synilegar og eda veita upplysingar pess efnis sé peirra sérstaklega dskad vid
urvinnslu pess mdls sem unnid er ad i tengslum vid viokomandi félaga.


https://www.bhm.is/kjaramal/fyrir-launagreidendur/skilagreinar
https://www.bhm.is/kjaramal/fyrir-launagreidendur/skilagreinar
mailto:skilagreinar@bhm.is
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7.gr. Malskot

Visad er i 16g félagsins vardandi reglur um mdlskot. En i I6gum stendur eftirfarandi
,Agreiningi, sem risa kann & milli einstakra félaga annars vegar og stjérnar félags hins vegar um rétt
eda skyldur félagsfélks ma visa til félagsfundar og er uUrskurdur hans endanlegur.”

,Komi félagi fram a pann hatt ad ekki samraemist tilgangi félagsins, hag eda heidri getur stjérn lagt til
ad honum verdi vikid ar félaginu. Félagi getur visad brottrekstri til félagsfundar og er akvordun
félagsfundar endanleg. barf 2/3 atkvaeda a félagsfundi par sem slikt mal er til medferdar samkveemt
fundarbodi til ad sampykkja brottrekstur."

Sampykkt af Stjorn Félags sjukrapjdalfara

Dagsetning: 16.1.2024



